
Entrepreneurs installés, 
intrapreneurs, responsables 
d’associations souhaitant être 
soutenu dans leur lancement ou 
leur développement d’activité.

Toute demande d’entrée en 
formation sera validée par C-Lancé 
lors d’un entretien individuel

10 heures réparties sur un an

Maison de L’Entreprise 
6 esplanade Anna Marly 
44600 Saint-Nazaire
Prochaines dates à consulter sur le 
site internet.

11 jours minimum

Nos formateurs sont spécialisés 
dans la création et le 
développement d’activité.


L’accessibilité aux personnes en 
situation de handicap est prévue 
pour cette formation. Le premier 
contact avec C-Lancé permettra de 
recueillir les besoins éventuels 
d’adaptation.

ௗ Des prises en 
charge sont possibles selon 
votre statut. Sous réserve 

d’acceptation par les 
financeurs

Tarif 1000 €
Une formation sur-mesure 
qui s’adapte aux besoins en 
développement de chacun

Analysez les points forts et les points de vigilance de son entreprise

Concevoir une stratégie commerciale et de communication gagnante

Evaluer la rentabilité et réaliser des prévisions

Choisir un statut juridique adapté à son développement

ௗ
Un accompagnement réalisé par expert formateur C-Lancé. 
Diagnostic initial de son entreprise et de ses besoins
Définition des objectifs et orientations stratégiques
Mise en place concertée d'un plan d'action opérationnel sur les différents axes
Suivi régulier dans la mise en place : appropriation, analyse des résultats, actions 
correctives.

ௗ

Etat des lieux des 
compétences en 
début et fin de 
formation

Phase
1

Phase
2

Phase
3

 

Indicateur à venir

 Vendre plus et mieux

 Analyser et redéfinir son positionnement sur le marché

Mettre en place une stratégie de communication intégrant 
la stratégie web

Construire ses actions commerciales : prospection, entretien 
de vente

 Réaliser des prévisions budgétaires préalables à tout 
projet (embauche, investissement, étude de 
rentabilité)

 Connaître les aides au développement et être 
orienté vers les acteurs du financement

Mettre en place un système de gestion et de suivi 
d'activité efficace

 Connaître et comprendre les différences entre les 
principales formes juridiques et leurs impacts fiscaux et 
sociaux pour faire le bon choix d'évolution de statut
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3
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