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Explorer son idée et ses potentiels

Étudier et valider la faisabilité 
de son projet

Bâtir son Business plan

Conduire un projet entrepreneurial 
en micro-entreprise

ACCOMPAGNEMENT 
INDIVIDUEL

+ E-LEARNING



Objectif de la formation
L’objectif de la formation est de répondre aux besoins 
spécifiques des micro-entrepreneurs, à savoir: définir son projet 
entrepreneurial, vérifier la cohérence de ce projet avec le régime 
de la micro-entreprise, identifier les opportunités liées à l’exercice 
de l’activité projetée, réaliser les démarches administratives liées 
à la création de sa micro-entreprise, définir le niveau de protection 
de sa micro-entreprise, élaborer un dispositif de pilotage simple 
pour garantir la conformité de sa micro-entreprise, concevoir une 
stratégie de développement de sa micro-entreprise. 

Modalités d’accessibilité
L’accessibilité aux personnes en situation de handicap est prévue 
pour cette formation. Le premier contact avec C-Lancé permettra 
de recueillir les besoins éventuels d’adaptation.

Référente handicap : Fabienne ZALIVADNI - 06 66 19 51 30 
fabienne.zalivadni@c-lance.fr

Tarif : 2 460 € NET DE TVA

Public
La formation s’adresse aux 
entrepreneurs souhaitant concevoir 
et conduire un projet de création 
de micro-entreprise.

Prérequis :
Avoir un projet de création de 
micro-entreprise ou avoir créé une 
micro-entreprise depuis moins 
de 2 ans ; Bonne connaissance 
des outils bureautiques 
(traitement de texte, navigation 
internet, tableur ... ). Ce prérequis 
sera validé au travers d’un 
entretien préalable.

Le + C-Lancé : Une formation sur-mesure qui s’adapte aux 
besoins de chacun

Formateurs
Nos formateurs sont 
spécialisés dans la création et le 
développement d’activité.

Nouvelle formation : 
Indicateurs à venir

Compétences attestées
•	 Définir son projet entrepreneurial et vérifier sa cohérence 

avec le régime de la micro-entreprise

•	 Identifier les opportunités liées à l’exercice, sous le régime 
de la micro-entreprise, de l’activité projetée

•	 Réaliser les démarches administratives liées à la création de 
sa micro-entreprise, en suivant les étapes dans le respect de 
la procédure applicable, selon le type d’activité exercée

•	 Définir le niveau de protection (juridique, assurantielle, ...) 
nécessaire à sa micro-entreprise et à son statut de micro-
entrepreneur

•	 Elaborer un dispositif de pilotage de sa micro-entreprise, en 
définissant un processus simple de suivi et de contrôle des 
opérations administratives et comptables obligatoires

•	 Concevoir une stratégie de développement de sa micro-
entreprise, en organisant les opérations commerciales et 
marketing à engager

Modalités d’évaluation
Mise en situation professionnelle portant sur la conduite d’un 
projet de création d’une micro-entreprise donnant lieu à la remise 
d’une note synthétique écrite.

Durée de la formation
46 heures dont : 35h en asynchrone 
et 11h en synchrone réparties sur 
2 à 12 mois selon le rythme et les 
besoins.

Dates et lieux
Démarrage sur mesure 

à tout moment de l’année

Délais d’accès : 14 jours minimum 

Maison de l’Entreprise
6 Esplanade Anna MARLY 

44600 Saint-Nazaire

Maison de l’Entrepreneuriat 
et des Transitions
1 rue Françoise Sagan 
44800 Saint-Herblain

Méthodes / Modalités pédagogiques
Un accompagnement mixant RDV individuels réalisés par un 
expert formateur C-Lancé en présentiel (ou en distanciel de type 
visioconférence) et une formation en e-learning à votre rythme.

Suivi régulier dans la mise en place : appropriation, analyse des 
résultats, actions correctives.
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Contenu de la formation

La formation prépare à la certification enregistrée au Répertoire Spécifique le 31/01/2025 sous le numéro RS7005 
Lien France Compétences https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/7005

Module 1 - Introduction à 
l’entrepreneuriat
•	 Validation de l’idée et définition du projet
•	 Étude des tendances du marché
•	 Initiation à la rédaction d’un business plan simplifié

Module 2 - Comment devenir micro-
entrepreneur ?
•	 Les avantages et limites du statut auto-entrepreneur
•	 Les étapes de création et d’immatriculation

Module 3 - Le régime social et 
la protection sociale du micro-
entrepreneur
•	 Modalités de fonctionnement de la protection du micro-

entrepreneur : prise en charge des frais de santé, congés 
maternité/paternité, etc.

•	 La retraite du micro-entrepreneur
•	 Protéger voter micro-entreprise: RC pro, assistance 

juridique

Module 4 - La fiscalité sous le régime 
micro-entrepreneur
•	 L’imposition sur les revenus d’auto-entrepreneur
•	 Taxe auto-entrepreneur
•	 La TVA en auto-entreprise

Module 5 - Les obligations 
administratives et comptables en 
micro-entreprise
•	 Création des devis et des factures
•	 Tenue d’un livre de recettes
•	 Déclaration de votre chiffre d’affaires auto-entrepreneur
•	 Paiement de vos cotisations et charges sociales
•	 Autres déclarations: CFE, TVA

Module 6 - Les aides financières 
ouvertes aux micro-entrepreneurs
•	 L’exonération de début d’activité (ACRE)
•	 Le maintien des allocations
•	 Les autres aides: CAPE, NACRE, prêt d’honneur, aides des 

collectivités territoriales

Module 7 - Elaboration et 
positionnement de son offre
•	 Définition des prix
•	 Notion de coût de revient et de marge
•	 Établissement des conditions générales de vente (CGV) et 

contrats

Module 8 - Stratégies pour 
développer et augmenter son chiffre 
d’affaires
•	 Mise en place de stratégie de communication efficace pour 

attirer ses premiers clients
•	 Utilisation optimale des réseaux sociaux pour promouvoir 

son activité
•	 Leviers de croissance

Modalités d’assistante technique
La formation se déroule en partie en e-learning sur la plateforme maformationentrepreneuriat 

(thinkific.com). Un accès est donné au démarrage de la formation.
Pour les demandes d’assistance et problèmes techniques, contactez votre conseiller référent, 

ou Fabienne ZALIVADNI contact@c-lance.fr 06 66 19 51 30


